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Büro Lüderichstr. 2-4 • 51105 Köln 
Telefon +49 221 16 91 55 22 
Mobil  +49 177   7 63 46 77 
E-Mail  mail@peterschwoebel.de 
Geboren 1969 in Köln  

 
Systemischer Coach, Supervisor, Moderator und Trainer 
 
Leistungen 
§ Führungskräfteentwicklung 
§ Begleitung von Veränderungsprozessen 
§ Systemische Supervision im Einzel- und Gruppensetting 
§ Systemisches Coaching von Selbständigen, Führungskräften und Privatpersonen 
§ Moderation von Workshops, Gruppen- und Teamarbeit 
§ Vorträge und Seminare im Bereich Führung, Organisation und Zusammenarbeit, 

Kommunikation, Künstliche Intelligenz, Digitalisierung und Agilität 
 

Ausbildung 
§ M.A. Rhetorik und Unternehmenskommunikation – Universität des Saarlandes 
§ Systemischer Supervisor – INeKO, Universität zu Köln 
§ Systemischer Coach und Change Manager – INeKO, Universität zu Köln 
§ Basic & Experienced Agile Master – INeKO, Universität zu Köln 
§ Zertifizierter Professional Scrum Master I – Scrum.org 
§ Train-the-Trainer-Fortbildungen – Prokoda Köln, New Horizons Köln 
 
Professionelle Praxis 
Beratung & Coaching 

§ Strategische Organisations- und Prozessprojekte 
§ Change Management und Teamcoaching 
§ Projektleitung, Teilprojektleitung, Projektkoordination 
§ Interne Kommunikation und Kommunikationsberatung 
 
Training & Vorträge 

§ Führungskräfteentwicklung, Kommunikation, Künstliche Intelligenz, Digital Collaboration 
§ Über 1.000 Schulungsveranstaltungen, mehr als 10.000 Teilnehmende 
 
Moderation 

§ Vorbereitung, Durchführung und Ergebnisaufbereitung  
von Workshops, Konferenzen und Tagungen mit 3 bis 100 Teilnehmenden 

§ Strategie-, Team- und Konflikt-Workshops sowie Großgruppenformate 
§ Neutrale, systemisch fundierte Gesprächsführung 


